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LEI COMPLEMENTAR N2 1.376, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015.

“Dispoe sobre a cria¢do de cargo publico no quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Santa Rita d’Oeste”.

WALTER MARTINS MULLER, Prefeito do
Municipio de Santa Rita d'Oeste, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas legais atribuigdes, etc...

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Artigo 12 - Fica criado no quadro permanente de cargos de
provimento efetivo - Anexo 1 da Lei Complementar n? 1.116/2009, com a redacao
que lhe deu a Lei Complementar n? 1.274/2013, os cargos de provimento efetivo.

§ 12 - O Anexo [ da presente lei especifica 0 nimero de vagas,
requisitos, referéncia e Jornada de Trabalho do cargo ora criado.

§ 22- 0 Anexo Il da presente lei estabelece a descri¢ao do cargo.
Artigo 22, - As despesas decorrentes com a execuc¢do da presente
lei, correrdo por conta de dotagdo proprias, consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

_ Artigo 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pubiicagao,
revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita d’ - SP, 10 de Dezembro

de 2015.

de Administragao e Financas
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ANEXO |
QUADRO PERMANENTE DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Jornada

Quant. Cargo Ref. Semanal

Requisito

Curso Superior Completo em Educagio
Fisica obtido em curso reconhecido pelo
MEC, Registro no Conselho de Classe
02 EDUCADOR FiSICO 14-A 40 H respectivo e e_star _inhteir.amente .quite
com as demais exigéncias legais do
drgdo fiscalizador da profissdo e as de
habilitagdo para o exercicio do cargo,
nos termos da legislacdo vigente.

Curso superior completo em
01 FISIOTERAPEUTA 14-A 20H Fisioterapia e registro profissional no
CREFITO.
ANEXO 11
DESCRICAO DE CARGO
Cargo Descricao do Cargo

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades
relacionadas a educacdo fisica através da promog¢ido da saidde e da
capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e atividades
corporais. Desenvolver programas de educacido preventiva a satde
seguindo as diretrizes da atengio primaria a sadde. Desenvolver
atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade. Veicular
informag¢des que visem a prevencdo, minimizacdo dos riscos e protecdo |
4 vulnerabilidade, buscando a produc¢io do autocuidado. Incentivar a |
criagdo de espacos de inclusdo social, com agdes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social pas comunidades por meio de
EDUCADOR atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais.

FiSICO Proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisica/ praticas
corporais, nutrigdo e saude juntamente com as equipes de salde da
familia, sob a forma de coparticipacdc e acompanhamento
supervisionado, discussao de casos e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processe de educagdo
permanente. Articular a¢des, de forma integrada as equipes de saude da
familia, sobre o conjunto de prioridades locais em saade que incluam os
diversos setores da Administragdo Publica. Contribuir para a ampliagdo
e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como
proposta de inclusdo social. ldentificar profissionais e/ou membres da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em(

|
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praticas corporais. Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes
Comunitérios de Saude, para atuarem como facilitadores e/ou
monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais.
Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades
desenvolvidas pelas equipes de saide da familia na comunidade
sugerindo e executando agdes no ambito das praticas corporais e
atividades fisicas. Promover acdes ligadas as atividades fisicas/préaticas
corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no
Municipio. Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto
com outras equipes multidisciplinares e a populagdo, visando ac melhor
uso dos espagos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis
para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem agdes que
valorizem atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a
satde da populagdo. Atuar na execugdo de programas e projetos na drea
de assisténcia social. Integrar equipes multidisciplinares de
atendimento aos programas e projetos na area da infancia e juventude.
Coordenar e dirigir as competi¢des desportivas envolvendo os diversos
setores da comunidade municipal, em especial as criancas e
adolescentes. Supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas
desportivas das criangas e adolescentes, organizando as competigdes e
treinamentos. Implantar, coordenar e executar programas e projetos a
infincia e adolescéneia, especialmente aqueles considerados em
situagdo de maior vulnerabilidade social, para promog¢do humana no
municipio. Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto
as crian¢as e adolescentes com vistas as praticas desportivas para a
inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida e a valorizagdo da
pessoa humana. Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos
assistidos ou ndo pelos programas sociais, visando a melhoria da
qualidade de vida da terceira idade. Coordenar, planejar, programar,
supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como prestar servigos de auditoria,
consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados,
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar
informes técnicos, cientificos e pedagogicos, todos nas 4reas de
atividades fisicas e do desporto. Executar ag¢des correlatas ds suas
fungdes em qualquer programa ou projeto sob a determinagio da
Administracao.




